
08.04.2011 | 8.30 - 17.00 h Intensiv-Seminar

+
Variable Vergütung  
Genial einfach Unternehmen steuern, Führungs-
kräfte entlasten und Mitarbeiter begeistern

Begrenzte Teilnehmerzahl!

GUNTHER WOLF - Strategieberater und Autor. 

IHRE INVESTITION IN PRAXISERFAHRUNG 
UND WISSENSINPUT PUR:

525,-€

•

•

•

Frühbucher bis 

15.02.10

NACH DEM 15.02.10: 575,-€

IHR MEHRWERT:

GUNTHER WOLF - Strategieberater und Autor. 
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Exclusiv!

Sie erfahren, wie Sie nachhaltig wirkungsvolle Variable Vergütungssysteme gestalten 
und einführen.

Sie lernen alle Stellschrauben kennen, mit denen Sie ein bestehendes Variables 
Vergütungssystem auf Ihre unternehmerischen Ziele hin ausrichten und strategisch 
aktualisieren.

Profi tieren Sie von einem genial einfachen Modell der Zieloptimierung, mit dem Sie
sicherstellen, dass sich Ihre Mitarbeiter Jahr für Jahr höhere Ziele setzen und diese 
auch erreichen.

Sie wollen mit Sales Performance Management in Ihrem Unternehmen 
Anreize für vertriebliche Spitzenleistungen setzen? Sie wollen Umsätze 
steigern, Erträge verbessern, Werte schaffen, Vertriebsprozesse opti-
mieren, Absatzkosten senken, Top-Verkäufer begeistern und binden? 

Lernen Sie von DEM EXPERTEN alle erforderlichen Ele-
mente der Konzeption und Steuerung eines motivierenden
Variablen Vergütungssystems kennen.

Variable Vertriebsvergütung, 2011
Variable Vergütung, 3. Aufl age 2010
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G FAX an +49 (0) 5423 - 4 74 27 27 

STRUPAT. KundenBegeisterung! 
Kreuzstraße 9 | 33775 Versmold          
Fon: +49 (0) 5423 - 4 74 27 – 0 
Mail: seminar@begeisterung.de | Web: www.begeisterung.de

Gern melde ich mich zu folgendem Seminar im BegeisterungsLand an:

Seminar-Titel:

Seminar-Datum:

Name:

Vorname:

Straße/Nr.:

PLZ/Ort:

Fon:

Fax:

Mail:

Datum:		  Unterschrift:

HERZLICHEN DANK für Ihre Buchung! 
In wenigen Tagen erhalten Sie Ihre Seminarbestätigung per Mail/ Brief. Unsere 
Seminare finden ab einer Teilnehmerzahl von 10 Personen statt. Während Ihrer Zeit 
im BegeisterungsLand sorgen wir für Ihr leibliches Wohl. Diese Verpflegung ist im 
Seminarpreis enthalten. Wir freuen uns auf Sie und ein spannendes Seminar.
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